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PREAMBULUM

A Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Egyiittmikodés (Partnerség) célja egy olyan komplex
partnerségi halézat mukodtetése, amely ¢épit az eddigi foglalkoztatdsi egyiittmiikodések
tapasztalataira, a helyi gazdasagi, allami, onkormanyzati és civil (foglalkoztatdsban érintett)
szereplok bevondsaval. A Partnerség a munkaerd-piaci szereplok megallapodasban rogzitett
Osszefogasa azzal a céllal, hogy tamogassa a varmegyei szintii foglalkoztatasosztonzé folyamatokat,
eldsegitve ezzel a meglévd munkaerd helyben maradéasat, ndvelve a foglalkoztatdsi aktivités,

tovabba az inaktiv réteg munkaerd-piacra torténd integralasat.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkormanyzata és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Véarmegyei
Kormanyhivatal alkotta konzorcium egylittesen valositja meg a
TOP_PLUSZ-3.1.1-21-SB1-2022-00001 azonositoszamu 7,450 milliard forint 6sszkoltségvetésii
nyertes projektjét, amely nagyban hozzdjarulhat a kozosen kitlizott foglalkoztatési-

gazdasagfejlesztési céljaink eléréshez.

Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye 2021-2027 kozotti  idészakara vonatkozo — fejlesztési
dokumentumaiban a varmegye jovoje és fejlodése szempontjabol meghatarozo, hogy egyre tobben
végezzenek értékteremtd, hasznos munkét és jussanak tisztességes munkajovedelemhez, igy
kijelenthetd, hogy kozéptavon tovabbra is 1j munkahelyekre van sziikség. A varmegyei munkaerd
kereslet-kinalat Gsszehangolasaval, a vallalkozasok munkaerd igényére alapozva, iranyitott
informacidaramlas mellett, a nyujtott tamogatas €s képzés eredményeképpen eredményes ¢&s
hatékony foglalkoztatasosztonzés megvalositdsa a prioritds, a munkavallaléi mobilitds, az

allaskeres6 - kiemelten inaktiv - személyek munkaerd piaci jelenlétének erdsitése mellett.

Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési céljai Osszefogassal, a
programok szinergidja és egymasra épiilése, a forrasok integralt és koncentralt felhasznalasa révén
valosulhatnak meg. A  részletes Szabolcs-Szatmér-Bereg varmegyei munkaerdpiaci
helyzetelemzésre alapozva a Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Stratégiaban megfogalmazott
célok mind a helyi, mind az orszagos szakmapolitikai elvarasokkal és iranymutatdsokkal egyarant

szinergiat mutatnak.
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A Partnerség miikdodési kereteit meghataroz6 Ugyrend (targyi dokumentum) az éves

munkatervekkel egyiitt a program miikodésére vonatkoz6 mitkddési szabalyokat, keretrendszert

hatarozza meg.

|. FEJEZET

1. PARTNERSEG

A Partnerség célja egy olyan komplex partnerségi halozat miikodtetése, amely épit az eddigi
foglalkoztatasi egylittmiikddések tapasztalataira, a helyi gazdaségi, allami, 6nkormanyzati és civil -

foglalkoztatasban érintett - szereplok bevonasaval.

A varmegyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési kapcsan  eldkészitett Egylittmiikodési
Megéllapodast a partnerek 2023. februar 28. napjan irtdk ala. Az Egylittmiikodési Megallapodas
alairasaval a partnerek kifejezik azon szandékukat, hogy a projektben meghatarozott célok
megvaldsitasa érdekében folyamatosan €s rendszeresen egylittmiikddnek, célorientalt kapcsolatot

alakitanak ki, részt vesznek a Partnerség miikddtetésében és fenntartdsaban a projekt keretein beliil.

A Partnerség biztositja tagjai szamara a dontési, irdnyitasi és ellendrzési feladatok ellatasaban
torténd részvételt. A projekt megvaldsitasa és fenntartasa soran a Partnerséget az alabbi szervezeti
egysegek tamogatjak:

- Iranyito Csoport,

- Szakmai testiiletek (munkacsoportok),

- Paktumiroda,

- menedzsment szervezet (projektmenedzsment).
A projektben résztvevd szervezetek a demokratikus miikodés érdekében, barki szamaéra elérhetd,
nyilvanos egyeztetd platformot, Partnerséget hoztak létre. A Partnerséget az Egylittmiikodési
Megallapodast alaird szervezetek alkotjak, a Partnerség iilései nyilvanosak minden érdekl6do lakos
¢€s szervezet szamara, nem elofeltétel a Partnerséghez torténd hivatalos csatlakozés, de szavazati

jogkarrel csak az egylittmiikodési megallapodast alaird tagok rendelkeznek.
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Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Egytittmiikodés

A szervezet ponfos megnevezése, székhelye:

(Partnerseg)
4400 Nyiregyhaza, Hosok tere 5.

E-mail elérhet6ség: partnerseg@szszbmo.hu

A Partnerség miikodesi teriilete:
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye teljes teriilete, beleértve Nyiregyhaza Megyei Joga Varos
kozigazgatési teriiletét is.

A Partnerséget az Iranyité Csoport elndke hivja ssze évente legalabb két alkalommal. Indokolt
esetben tovabbi rendkiviili tilés 6sszehivasara is lehetéség van. Az tilésre a Partnerségben résztvevo
tagok kapnak meghivast. Az iilés nyitott minden érdekl6dé szamara, az el6készités soran nagy
hangsulyt sziikséges fektetni a megfeleld jelenlét biztositdsara, tovabbd az esemény eldzetes és
utdlagos kozzétételére is. Az iilések szakmai és technikai el6készitéséért az Iranyito Csoport

elndkének iranyitasa mellett a Paktumiroda vezetdje felelds.

Az iiléseket az Iranyito Csoport elndke vezeti, az iilésekrdl jegyzokonyv késziil, melynek melléklete
a jelenléti iv. A jegyzOkonyvek tartalmazzdk az iilésen megfogalmazott javaslatok, ajanldsok

Iényegét, illetve a meghozott dontéseket.
A Partnerség 6nallo jogalanyisaggal nem rendelkezik.

A Partnerség a Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Stratégidban és az éves munkaprogramban
megfogalmazott feladatokat latja el, koordinalva a foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési

tevékenységeket.

1.1A PARTNERSEG TAGJAI

Az Egytittmiikodési Megallapodéssal 1étrehozott Partnerséget az alabbi szervezetek alkotjak:
e Szabolcs-Szatméar-Bereg Varmegye Onkormanyzata,
e Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal,
e Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata,

e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
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e Villalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei

Szervezete,

e Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamara Szabolcs-Szatmar
Bereg Varmegyei Igazgatosaga,

e PRIMOM Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vallakozasélénkité Alapitvany,

e Nyiregyhazi Egyetem,

e Nyiregyhazi Szakképzési Centrum,

e Matészalkai Szakképzési Centrum,

e Kisvardai Szakképzési Centrum,

e EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete,

e Eszaki Agrarszakképzési Centrum,

e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Mérnoki Kamara.
1.2PARTNERSEG TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Az Egyiittmikddési Megallapodas aldirasaval a tagok kifejezték azon szandékukat, hogy céljaik
megvalodsitasa érdekében folyamatosan és rendszeresen egyiittmiikodnek, célorientalt kapcsolatot
alakitanak ki, részt vesznek a partnerségen alapuld foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési

egyiittmiikddés mitkddtetésében és fenntartasaban a projekt keretein beliil.

A tagok Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyére vonatkozoan - a Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
Stratégia mentén - foglalkoztatasi, képzési, fejlesztési tevékenységeiket Osszehangoljak,

hozzajarulva a varmegyei munkaerdpiac hatékonyabb miikodéséhez.

A Partnerség tagjai a projekt iranyitasanak keretei kozott foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
koordinaciot végeznek, lehetdségeikhez mérten Osszehangoljdk az elérhetd gazdasagfejlesztési
szolgaltatadsokat, aktiv kapcsolatot tartanak a munkaerdpiac szereploivel, kiillonosen a foglalkoztato
¢s képzd szervezetekkel, aktivan részt vesznek munkaerdpiaci, képzési és foglalkoztatasi

programokban.

A tagok egyiittmiikodnek a program keretében miikodé munkacsoportokkal, elemzik azok
beszamoloit. A Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Stratégiaban meghatarozott célok elérése
érdekében folyamatosan egyiittmiikddnek a Partnerség valamennyi szervezetével. A Partnerség

elndke az Iranyitd Csoport elnoke.
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A Partnerség dontéseit tobbségi szavazassal hozza meg, szavazategyenldség esetén az Iranyitd

Csoport elndke szavazata dont.

A Partnerséggel kapcsolatos feladatok ellatasaért felelés human-er6forrast a Szabolcs-Szatmar-

Bereg Varmegyei Onkormanyzati Hivatal biztositja.

A tagok jogaikat az Ugyrend rendelkezéseivel dsszhangban gyakorolhatjék.

2. IRANYITO CSOPORT

A Partnerség legfobb dontéshozo szerve az Iranyité Csoport, melyet a konzorciumi tagok és a
stratégiai partnerek alkotnak. Az Iranyit6 Csoport vezetd tisztségviseldje az Iranyitdo Csoport elndke,

azaz a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei K6zgyiilés mindenkori elnoke.

Az Iranyitd Csoportot annak elnoke hivja Gssze egy évben legalabb két alkalommal, indokolt

esetben tovabbi rendkiviili iilés 6sszehivasara is lehetéség van.

2.1 Az IRANYITG CSOPORT TAGJAI

Az Egyiittmiikodési Megallapodasaban rogzitettek alapjan az Iranyitdo Csoport tagjai az alabbiak:
e Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkormanyzata,
e Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal,
e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,

e Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata.

2.2 Az IRANYITO CSOPORT TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

AZ Iranyité Csoport fobb feladatai az Egytittmiikodési Megallapodasban foglaltak szerint:
e informaciot gylijt a térség munkaerdpiacarol és foglalkoztatasi helyzetérdl, megszervezi a
Partnerség tajékoztatasat (a Paktumiroda egyiittmiikodésével),

e nyomon kdveti a (projekt keretein beliil létrejové) varmegye foglalkoztatasi-

gazdasagfejlesztési dokumentumaiban megfogalmazott célok és vallalasok megvaldsulasat,
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nyomon kdveti annak megvaldsitasat, valamint szamba veszi és értékeli a foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési projekt eredményeit,

beszamol a foglalkoztataspolitikai forumokon az egyes programok teljesitésérol,
folyamatosan értékeli és ellendrzi a projekt szakmai elérehaladasat,

javaslatot tesz a Partnerség iiléseinek napirendjére,

segiti a térségi foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési kapcsolatokat.

Az Iranyité Csoport elndke a projekt céljainak megvaldsuldsa érdekében szervezi €s iranyitja az

Irdnyité Csoport munkdjat, ezen beliil:

iranyitja és felel a Partnerség teljeskorti miikodtetéséért,

Osszehivja és levezeti az Iranyitd Csoport soron kovetkezd, illetve rendkiviili iiléseit,
megallapitja az iilés hatarozatképességét, eldterjeszti az iilések napirendjét,

gondoskodik a napirendi pontokhoz kapcsolodo eldterjesztések elkészitésérol,

az liléseken késziild jegyzokonyvet hitelesito tagot kijeldli, valamint jovahagyja az elkésziilt
jegyzokonyvet,

meghivja az Iranyité Csoport munkdjaba bevonni kivant eseti tagokat, szakértoket;
figyelemmel kiséri a munkacsoportok munkajat,

Osszehivja a partnerségi liléseket.

Az Iranyité Csoport részletes miikddési szabélyait annak Ugyrendje tartalmazza.
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3. SZAKMAI TESTULETEK (MUNKACSOPORTOK)

A Partnerség keretében munkacsoportok johetnek létre Onkéntes alapon. A tematikus
munkacsoportok a miikodésiik és tevékenységeik szerinti szakiranyok szerint alakulnak meg azzal
a céllal, hogy fokuszaltan a varmegyei munkaerdpiaci kihivasokra Osszpontositva folyamatos
kerekasztal beszélgetések keljenek életre, a varmegyében €16 kommunikacié valdsuljon meg
minden meghataroz6é munkaerépiaci szerepl6 kozott. A munkacsoportok ezen kiviil 6sszefogjak a
projekt azonos témateriilettel foglalkozé tagjait. A munkacsoport 1étrehozéasara, a munkacsoport

vezetdjének személyére, valamint Osszetételére vonatkozodan az Iranyité Csoport hoz dontést.

A munkacsoportok munkdjdban a Partnerség tagjainak képviseldi, tagjai, munkatarsai és a
kozremiikodok érdeklodésiiknek és érdekeltségliknek megfelelden vehetnek részt. Egy személy
tobb munkacsoport munkajaba is bekapcsolddhat, amennyiben szakértelmével hozza tud jarulni a

munkacsoport munkajanak eredményességéhez.

A munkacsoportok javaslatokat fogalmazhatnak meg a projekt céljainak megvalositasa érdekében,

észrevételeket tehetnek, problémafeltarast végezhetnek.

A munkacsoport munkdjaban barki részt vehet, a Partnerség tagjai, szakértok és mindazok, akiket
erre a munkacsoport vagy annak vezetdje felkér. A munkacsoportok tevékenységének szakmai
elokészitéséért, koordinaciojaért és miikodtetéséért a Paktumiroda felelés. A munkacsoport
munkaja soran koteles figyelembe venni Partnerség és az Iranyitd Csoport dontéseit, illetve
ajanlasait,  kilonés  figyelemmel a  TOP_PLUSZ-3.1.1-21-SB1-2022-00001  projekt
keretszabalyaira.

A Partnerség keretében tematikus munkacsoportok alakithatdak. Az aldbbiakon kiviil tovabbi
tematikus munkacsoportok létrehozasara is lehetdség van:

e képzési munkacsoport;

e Onkormanyzati munkacsoport.



|
—_||' Széchenyi Terv
Plusz Epitsiik egyiitt

4.

Magyarorszagot! MAGYARORSZAG Az Eurépai Unid
KORMANYA tarsfinanszirozasaval

))J

PAKTUMIRODA

A Paktumiroda latja el a Partnerség napi szint{i szakmai koordinacios feladatait, az iroda felallitasa

és

mikdodtetése Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkormanyzatanak a

TOP_PLUSZ-3.1.1-21-SB1-2022-00001 projektben vallalt feladata.

A Paktumiroda szakmai feladatellatasaért, annak iranyitasaért a Paktumiroda vezet6je felel.
A Paktumiroda fobb feladatai:

végrehajtja a Partnerség szakmai feladatait és koordinaciojat, elvégzi az ehhez kapcsolodo
operativ feladatokat;

ellatja az Iranyito Csoport munkajaval kapcsolatos adminisztrativ és szakmai feladatokat,
jelentéseket, elemzéseket, valamint, szakmai beszamolot készit,

részt vesz a projektmegvaldsitasban vallalt kotelezettségek szakmai teljesitésében, kiillonos
tekintettel a célcsoport felkutatasara;

a projekt foglalkoztatasi- gazdasagfejlesztési céljait eldsegitd adatbazis kialakitasa,
fenntartasa és frissitése az Egyiittmiikodési Megallapodast 1étrehoz6 szervezetek igénye
szerint;

kapcsolattartas az Egylittmikodési Megallapodast alaird partnerekkel, koordinacio
biztositasa, a Partnerség kiils6é kapcsolatrendszerének gondozasa, kapcsolattartds a
varmegyében miikodd egyéb paktumirodéakkal;

Egyiittmiikodési Megallapodasok nyilvantartasa;

az egyiittmitkddés keretében tartott rendezvények (partnertalalkozok, forumok, tdjékoztatok,
Iranyitd Csoport iilések, munkacsoport értekezletek stb.) koordinacidja, szervezése;
egylittmiikddés a kiils6 szolgaltatokkal (relevancia esetén);

a Paktumiroda fogadja az Iranyito Csoport felé a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Korményhivatal havi rendszerességli, a projekt keretében wvallalt indikatorok és a
pénzfelhasznélas iddaranyos teljesiilését célzo tajékoztatasat feldolgozas és eldterjesztés
elokésztése céljabol;

a Partnerség és az Iranyitdo Csoport tevékenységérdl hirleveleket jelentet meg, szakmai
adattartalmt tekintetben karban tartja a Paktumiroda elektronikus feliileteit,

a Paktumiroda vezetdje felel az Iranyito Csoport tilések szakmai és technikai eldkészitéséért,

10
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e a Paktumiroda vezetbje részt vesz az Iranyitdo Csoport iilésein, felel az ilésr6l készitett

jegykonyv készitéséért,
e az Iranyito Csoport elndkének iranymutatiasa mellett a Paktumiroda vezetdje el6késziti az
Iranyito Csoport hatarozatainak tervezetét, az Iranyitdé Csoport iilésein meghozott

hatarozatokat nyilvantartja.

A Paktumiroda ellatja mindazon, a tevékenységi korébe sorolhato feladatokat, amelyek a varmegye

foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési tevékenységivel szinergiaban vannak.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkorményzata a Paktumiroda személyi, dologi kiaddsait a
program miikddését tdmogato TOP PLUSZ-3.1.1-21-SB1-2022-00001 azonositészdmu projekt

Téamogatasi Szerz6dés alapjan a Paktumiroda biztositja a projekt fizikai befejezéséig.
5. MENEDZSMENT SZERVEZET (PROJEKTMENEDZSMENT)

A Projektmenedzsment négy fobdl all, osszetétele igazodik a hatdlyos Tamogatasi Szerzddésben

megjeldlt projektmenedzsment dsszetételéhez.

A Projektmenedzsment feladata a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-SB1-2022-00001 azonositészamu projekt
teljes kori menedzsmenti tevékenységeinek ellatdsa A Projektmenedzsment Osszetétele
modosithatd, bovithetd, amennyiben a projekt keretében ellatando feladatok azt megkovetelik,

figyelembe véve a mindenkori elszamolhatosagot.

A Projektmenedzsment fobb feladatai:

o Kkapcsolattartas a  Magyar  Allamkincstar ~ Szabolcs-Szatmar-Bereg — Varmegyei
Igazgatosagaval, amely kozremikodd szervezeti feladatok ellatasaért felelds, illetve, az
illetékes szakminisztériummal, a projektmenedzsmentet érintd kérdésekben;

e partnerség biztositasa, a kommunikacio rendjének kialakitasa;

o feladatok nyomon kovetése, feladat- és iitemterv készitése, tovabba a mérfoldkovek és
indikatorok teljestilésének nyomon kovetése;

e kozremiikodés a beszerzések, kozbeszerzések megtervezésében, nyomon kovetésében és

végrehajtasaban;
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e projektmenedzsmenti feladatok ellatasa, beleértve az EPTK feliilet kezelését, illetve a

tamogatasi szerz6dés modositasok kezdeményezését, a valtozas-bejelentések elokészitését,

kezelését.

Az adminisztrativ folyamatok eredményes és hatékony végrehajtasaban a Projektmenedzsment és a

Paktumiroda k6zosen vesznek részt.

II. FEJEZET
1. MUKODESSEL, KAPCSOLATTARTASSAL, NYILVANOSSAG BIZTOSITASAVAL KAPCSOLATOS RESZLETEZO
RENDELKEZESEK

Partnerség miikodési keretei

A Partnerség lehetGség szerint évente két alkalommal keriil 6sszehivasra, indokolt esetben lehetéség
van tovabbi rendkiviili iilés 0sszehivasara is. A Partnerség rendkiviili iilést tart a halasztast nem tiiré
esetben, tovabba, ha a résztvevd szervezetek képviseldinek legalabb egyharmada az ok és cél

megjeldlésével irasban azt kezdeményezi.
A Partnerségi ilés hatarozatképes, ha a tagok tobb mint fele jelen van.

Az iilésekre, rendezvényekre torténd meghivok kikiildését az Iranyitd Csoport vezetdjének
jovahagyasat kovetden a Paktumiroda végzi (elektronikus tuton). A szavazassal érintett {ilés
napirendjére javaslatot tehet az Iranyito Csoport, illetve a Partnerség barmely tagja. A tervezett
napirendre, témakorre vonatkozo javaslatot a meghivoban szerepeltetni kell. A napirenddel
kapcsolatos egyéb javaslat az iilésen is megfogalmazhatd. Egyhangt dontés mellett j napirendi

pont is felvehetd. Az iilések napirendi pontjait az Iranyitd Csoport elndke terjeszti eld.

A tagoknak az tilésen lehetdségiik van véleményt formalni, allaspontot egyeztetni az elfogadott
napirendi pontokkal kapcsolatosan. A Partnerség a dontéshozatalrol évente szamozott hatarozatot

hoz.
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A szavazassal érintett iilésrol jegyzOkonyv késziil, amelyet az Iranyitdo Csoport elnoke ir ala, egy

tag hitelesito alairasa mellett. A Paktumiroda altal elokészitett jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a

kovetkezdket:

a) az iilés helyét, idépontjat,
b) napirendjét,

c) amegjelenteket,

d) ahozzaszolasok lényegét,

e) dontéshozatal esetén a szavazati aranyt.

A Paktumiroda vezetdje felelds azért, hogy a jegyzokonyv/emlékeztetd és mellékletei a Partnerség
iilését, rendezvényét kovetd 15 naptari napon beliil elektronikus formaban kikiildésre keriiljenek a
tagok szamara. Az el6terjesztések, jegyzokonyvek nyilvanosak, kérésre megtekinthetéek barmely

érdekl6do részére.
Iranyito Csoport miikédési keretei:

Az Iranyitdé Csoport az elfogadott éves munkaterv alapjan iilésezik. Az Iranyité Csoport sziikség
esetén a munkatervtdl eltérhet. Az iilések meghivdjat, elbterjesztéseit, témait és a hozzajuk
kapcsolodo hattéranyagokat, legalabb a kitlizott id6pontot megel6zd 5 naptari nappal, indokolt
esetben 3 naptari nappal kell a tagoknak megkiildeni. A meghivot, az elSterjesztéseket és

mellékleteit elektronikus formédban kell megkiildeni a tagoknak, illetve az eseti meghivottaknak.

Az ilések napirendjét az Iranyitd Csoport elnoke terjeszti eld. Barmely tag a tervezett {ilést
megeldz6 3 naptari nappal irdsos formaban javaslatot tehet tjabb napirendi pont felvételére. Siirgds
esetben az elndk, illetve az Iranyitd6 Csoport a napirenden nem szereplé témak felvételérdl is

hatarozhat.

Az Iranyitd6 Csoport dontéseirdl évente szamozott hatarozatot hoz. Az Iranyito Csoport akkor
hatarozatképes, ha az iilésen az Iranyito Csoport négy tagja kozil legalabb harom jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az elndok 15 naptari napon beliil Gjabb iilést koteles Osszehivni
ugyanazzal a napirenddel. Ez esetben csak a megismételt iilésre sz0l6 meghivot kell a tagoknak és

az eseti meghivottaknak az iilést megeldz6 legalabb 3 naptari nappal megkiildeni.

Az Irényité Csoport dontéseit tobbségi szavazattal hozza meg, szavazategyenldség esetén az elnok

szavazata dont.
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Az Iranyité Csoport iilésekrdl jegyzokonyv késziil, amelynek elkészitéséért és megdrzéséért a

Paktumiroda vezetéje felelds.
A jegyzOokonyv tartalmazza:

a) Az lés helyszinét, idépontjat és a megjelentek listajat;
b) A napirendi pontokat, 6sszefoglaldan a hozzaszolasokat, véleményeket
c) Az Iranyité Csoport altal hozott hatarozatokat, folyamatos sorszammal ellatva;

d) A szavazati aranyokat és az esetleges kisebbségi véleményeket.

Meghatalmazottak delegalasa esetén a jegyzokonyvhoz csatolni kell a meghatalmazasokat is. A
jegyzdkonyvet és annak mellékleteit az lilést kdvetd 15 naptari napon beliil meg kell kiildeni az
Iranyito Csoport tagjainak. A dokumentumok megkiildésérél a Paktumiroda gondoskodik. Az

Irdnyitd Csoport iilései nem nyilvanosak.

Munkacsoportok miikodési keretei:

A munkacsoportok iilését az adott munkacsoport vezetdje hivja 0ssze és vezeti le. Az tilések
napirendjét a munkacsoport vezetdje terjeszti el6. A munkacsoportok szakmai tematikus feladatokat
latnak el. Tevékenységiiket a varmegyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztés aktualis (specifikus)
témai mentén végzik. Uléseiket sziikség szerint a munkacsoport vezetdje hivja dssze és vezeti le a

Paktumiroda adminisztrativ és szakmai egyiittmiikdésével.

Az iilések tervezett napirendjét és a kapcsolodo hattéranyagokat az iilést megel6zd 5 naptari nappal
kell a tagok részére elektronikusan eljuttatni. Siirgds esetben a fészabalytol a munkacsoport elndke
indoklas mellett térhet el. Az iilésekrdl a Paktumiroda emlékeztetot készit. A Paktumiroda vezetd
felelds azért, hogy az emlékeztetd és mellékletei a munkacsoport iilését kovetd 15 naptari napon

beliil elektronikus formaban kikiildésre keriiljenek a tagok szamara.
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NYILVANOSSAG

A projekt megvalositasa soran a nyilvanossag és a transzparencia alapelvének érvényesitését a
Paktumiroda koordinalja, az alabbi alapelvek szerint:

e hozzaférhetévé kell tenni a projekttel kapcsolatos informéciokat valamennyi érintett
szamara,

e Dbiztositani kell a dontéshozatali mechanizmus atlathatosagat.

A Paktumiroda az alabbi kapcsolattartasi eszk6zoket alkalmazza:

e projekt honlapjan a relevans informaciok és sziikséges dokumentumok elérhetéségének
biztositasa,

e az akadalymentes informacidoaramlas érdekében naprakész kapcsolattartasi listat vezetnek
az egyes partnerek, illetve kozremikodok alland6 és  eseti  tagjainak
elérhetéségérol a GDPR szabalyok figyelembevételével.

A projekt eredményes megvaldsitasahoz, az annak keretében végzett tevékenységének széles
korben valo elfogadasahoz és elismeréséhez elengedhetetlen az dtgondolt, hatékony kapcsolattartas
a nyilvanossaggal. A nyilvanossag altal biztosithat6, hogy:

e aprojekttel kapcsolatos informaciok minden érintett szamara hozzaférhetéek legyenek,

e atlathato legyen a Partnerség szervezeti miikodése, a dontéshozatali folyamata,

e minden személy idOben értesiiljon az Ot érintd dontésekrol, folyamatokrol.

A nyilvanossag lehetdvé teszi a Partnerség demokratikus és atlathaté mikodését, valamint a
megfeleld szintli tdrsadalmi bevonast. Ennek keretében a helyi partnerek és lakossag, valamint a
tagabb kornyezet felé¢ az egyiittmiikodés szervezetei folyamatos tajékoztatast nyujtanak a projekt
miikodésérol, és a tajékoztatd tevékenység révén cselekvésre Osztondzik annak formalis és

informalis szereploit.

Valamennyi tevékenység ellatasa soran a kotelezo tajékoztatas és nyilvanossag szabalyait részletez6
Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei a 2021-2027-es fejlesztési ciklusban (KTK

Plusz) hatalyos médszertani utmutato eléirasainak megfeleléen sziikséges eljarni.

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Ugyrend elfogadésa napjatol hatalyos.
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